


 
 




 
 
Regeling melding ongewenst gedrag 

Stichting Van Gogh & Zundert


 
Het bestuur van de Stichting Van Gogh & Zundert is verantwoordelijk voor het creëren van een 
optimale en veilige werkomgeving in het Van GoghHuis. Daarom heeft het bestuur deze regeling. 
Deze is bedoeld om meldingen met betrekking tot ongewenst gedrag op een adequate wijze te 
behandelen.


 
Omschrijvingen van begrippen

 
a. Ongewenst gedrag: ieder gedrag binnen de werksituatie dat wordt ervaren als (seksuele) 
intimidatie, agressie, geweld, discriminatie of pesten. 

b. Medewerker: degene die op basis van een arbeidsovereenkomst, als vrijwilliger, in het kader 
van een stage of in het kader van een detacherings- of inleenovereenkomst werkzaam is bij de 
Stichting Van Gogh & Zundert. 

c. Melder: de medewerker die een klacht heeft over door hem/haar/hen ervaren, of 
waargenomen ongewenst gedrag. 

d. Veroorzaker: degene wiens gedrag aanleiding heeft gegeven tot de melding.

 
e. Vertrouwenspersoon: de persoon die als zodanig door het bestuur van de Stichting Van Gogh 
& Zundert is benoemd en tot wie de medewerker zich kan wenden voor hulp en advies.

 
f. Het meldpunt van de Stichting Mores: het onafhankelijke meldpunt ongewenste

omgangsvormen, dat is geïnitieerd door verschillende organisaties in de Nederlandse culturele 
en creatieve sector, waaronder de Museumvereniging. De Stichting Van Gogh & Zundert is lid 
van de Museumvereniging.

 
 
 



 
Wanneer schakel je de vertrouwenspersoon in?

 
1. Als je ongewenst gedrag ervaart of waarneemt, kun je dat allereerst bespreken met degene 
die het gedrag vertoont, en/of met je leidinggevende. Doet dat het liefst zo spoedig mogelijk. 

2. Als je dat gesprek niet aandurft of niet aankunt, of als dat gesprek niet het gewenste gevolg 
heeft gehad, dan kun je een melding doen bij de vertrouwenspersonen van de Stichting Van 
Gogh & Zundert. Dat kan per e-mail of per post, waarna verder contact plaatsvindt. De 
contactgegevens van de vertrouwenspersonen vind je onder Contactgegevens. 


Wat doet de vertrouwenspersoon?

 
a. De vertrouwenspersoon verleent eerste opvang en adviseert de melder met als doel

gezamenlijk een oplossing te vinden. De vertrouwenspersoon zal over de persoon van de 
melder, of over de inhoud van de melding geen mededelingen doen aan andere personen of 
instellingen als de melder daar niet uitdrukkelijk toestemming voor heeft gegeven. 

b. De vertrouwenspersoon is bevoegd om bij een ontvangen melding te bemiddelen, en mag alle 
informatie inwinnen, die voor een verantwoorde uitoefening van zijn/haar taak noodzakelijk is. 
Dit alles binnen de grenzen van door de melder gegeven toestemming. 

c. Als de vertrouwenspersoon er niet in slaagt om met de melder een oplossing te vinden, kan 
de vertrouwenspersoon de melder hulp bieden bij het indienen van een klacht bij het meldpunt 
van de Stichting Mores. 

d. De vertrouwenspersoon is voor de Stichting Van Gogh & Zundert de contactpersoon voor het 
meldpunt van de Stichting Mores.

 
e. De vertrouwenspersoon houdt een registratie bij van ontvangen meldingen en brengt 
hierover jaarlijks vertrouwelijk en geanonimiseerd verslag uit aan het bestuur van de Stichting 
Van Gogh & Zundert;

 
f. De vertrouwenspersoon adviseert gevraagd en ongevraagd het bestuur ten aanzien van het 
beleid op het terrein van ongewenst gedrag.

 
Deze regeling is vastgesteld door het bestuur van de Stichting Van Gogh & Zundert op  
3 maart 2022.

 
 
Contactgegevens

 
De vertrouwenspersonen van de Stichting Van Gogh & Zundert 

Monique Rombouts, e-mail: rombouts@vgogh.nl

Monique is notaris in Zundert en maakte jarenlang deel uit van de Stichting Vrienden van Van 
Gogh & Zundert. Zij is zeer betrokken bij het het Van GoghHuis.

 
Birgitte Birnie, e-mail: bbirnie@vangoghhuis.com

Birgitte is sinds 1 mei 2026 voorzitter van het bestuur Stichting Van Gogh & Zundert. Ze heeft een 
achtergrond in kunst en cultuur, en werkt momenteel voor de landelijke maatschappelijke 
onderzoeksorganisatie Zonmw. 
 
Informatie over het meldpunt van de Stichting Mores vind je op mores.online
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